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INTEZKEDESI TERV
(Az intézményi tanfelligyelet eredményeire épild terv)

1. Pedagdgiai folyamatok

Kiemelkedd tevékenységek:

A stratégiai és operativ tervezés dsszhangja. Fenntartéval valé egylttmiikodés. A nevelGtestiilet bevonasa az
intézményi tervezésbe, munkatarsak felkészitése az (j feladatokra. Ellendrzés-értékelés rendszere.
Onértékelési rendszer miikddtetése. Intézményi mérés-értékelés rendszere.

Fejleszthet6 tevékenységek:
A Pedagodgiai folyamatok mikoédtetése az intézményben magas szintl. Nincsen fejleszthetd tevékenység. Az
eddig elért eredmények szinten tartdsa javasolt.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Kiemelkedd tevékenységek:

SzUl6k bevonasa az intézmény mikodésébe. Kozosségfejlesztés, ovodan belili és intézményen kivali
programok, projektek szervezése. Egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelés. Az 6nallo tanulas
tdmogatasa.

Fejleszthetd tevékenységek:
A személyiség- és kozosségfejlesztés magas szint(, nincsen fejleszthetd tevékenység.

3. Az intézményben foly6 pedagdgiai munkaval dsszefiliggd eredmények

Kiemelked6 tevékenységek:
A gyermeki tanulds eredményességének nyilvantartdsa; elemzés, értékelés, visszacsatolds. Az intézmény
kiemelt nevelési céljaihoz kapcsolédé eredmények teljesiilése.

Fejleszthetd tevékenységek:
A gyermekek tanuldsi utjanak kovetése, az eredmények felhaszndlasa, a kovetés rendjének, eljdrasanak
részletes kidolgozasa.

A fejlesztési feladat neve*:
A gyermekek tanuldsi Utjanak kovetése, az eredmények felhaszndldsa, a kovetés rendjének, eljardsanak
részletes kidolgozasa.

A fejlesztés indokoltsaga (hivatkozas a tanfeliigyelet vagy onértékelés ide vonatkozé eredményére):
Tanfellgyeleti megallapitas:

1. Az iskoldba mend gyermekek pedagdgusaival kétirdnyl a kapcsolattartds. A legtdbb gyermeket
befogadd kérzetes iskoldval (Derkovits Gyula A.l., Budapest VI. Keriileti Erkel F. A. I., Budapest VI.
Keriilet Bajza Utcai A. I., Terézvéarosi Magyar-Angol, Magyar-Német Két Tannyelv(i A. I.) nagyon j6 a
kapcsolat, az intézmény kap visszajelzést a gyermekekkel kapcsolatosan: szakmai beszélgetés, kdzos
programok, projektek, szakmai nyilt nap soran.

2. A helyi iskola pedagdgusaival megvaldsuld tapasztalatcsere segiti a pedagdgiai munka tovébbi
fejlesztését. A 6 éves kotelezd beiskolazdst szem el6tt tartva, a fejl6dési naplok eredményeit alapul
véve, az elsés tanitdé nénikkel tortént beszélgetések konzekvencidit levonva, az egyéni fejlédési
Utemekhez alkalmazkodva a kiilsé szakemberekkel szorosan egylttmikodve jel6lik ki a hangsulyos
fejlesztend6 terileteket.

A fejlesztés célja:a hangsulyos fejlesztendé teriiletek kijelolése a tanitdi visszajelzések alapjan.

A fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési pontjai:
1. Kérddivek kiklildése, visszagy(ijtése,
2. Ovodapedagdgusok tajékoztatdsa, tapasztalatok levondsa a kérdGivek 6sszesitése utan,
3. koz6sen az eredmények alapjan kiemelt feladatok meghatarozasa,
4. csoportnaplok ellenérzésekor (havonta) a megbeszélt feladatok megjelenése a csoport
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dokumentacidjaban.
5. Visszamérés, eredmények megjelenése a beszamoldkban, évodavezetsi beszamoldban.

A célok eléréséhez sziikséges feladat: PDCA ciklus alkalmazasa a feladat elvégzése soran.
1. Aziskolas gyermekek kovetési rendjének kidolgozasa, kérdGivek elkészitése,
2. akérdGivezés lefolytatdsa, eredmények 6sszegzésére kijelolt személy megvalasztasa, kérdGivezés,
3. 0Osszegzés, nevelGtestiilet tajékoztatasa az eredményrél amennyiben szikséges tanulasi/nevelési
tervek mddositdsa az eredmények tekintetében elsGsorban az 5-6 éves korosztaly esetében.

A feladat végrehajtasanak mddszerei:
1. kérddGiveztetés,
2. online adatrogzités, eredmények 6sszegzése,
3. tdjékoztatas, tervezés, ellendrzés.

A feladat elvart eredménye:

az iskoldba 1ép8 gyermekek tovabbfejl6dési, tanuldsi Gtjanak nyomonkodvetése, visszacsatoldas az dévoda
nevel6munkajanak eredményességérdl, azokrél a teriletekrél amelyekre hangsulyosabban sziikséges
odafigyelni a nevel6-tanité munkdank soran, az eredmények tekintetében médositas a szakmai munkdban. .

A feladat tervezett iitemezése:

rovidtavu: 2023. szeptember az iskolas gyermekek kdvetési rendjének kidolgozasa, kérdGivek elkészitése, elsé
kérdGiveztetés elvégzése oktdber, értékelés november.

K6zép- és hosszu tava: minden év oktdber, november PDCA ciklus felhasznaldsaval a nyomonkovetés
elvégzése.

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:
ovodapedagogusok, vezetd, a keriilet iskoldinak elsé osztalyos tanitoi.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacié

Kiemelkedd tevékenységek:
Informacié-atadas a nevelGtestilet és a partnerek részére, sziil6i kapcsolattartas formai. Intézményi honlap
Uzemeltetése. Szakmai munkakdzosségek miikodése, mikodtetése. Szakmai munka értékelésének folyamata.

Fejleszthetd tevékenységek:
Az intézményi belsé kapcsolatok, egylUttmikodés, kommunikacié magas szintli, nincsen fejleszthetd
tevékenység.

5.Az intézmény kiilsé kapcsolatai

Kiemelked6 tevékenységek:
Az intézmény kiemelkedd szakmai és kozéleti tevékenységét elismerik kiilonb6z6 dijakkal. Az egyes partneri
kapcsolatok tartalma, ezek megjelenitése, tartalomleiras az intézményi dokumentumokban.

Fejleszthet6 tevékenységek:
A partnerek (pl. iskolak) véleményezési lehet6ségeinek biztositasa, ennek rendszerének kidolgozasa.

A fejlesztési feladat neve#:
A partnerek (pl. iskolak) véleményezési lehet6ségeinek biztositasa, ennek rendszerének kidolgozasa.

A fejlesztés céljai, indokoltsaga (hivatkozas a tanfeliigyelet vagy 6nértékelés ide vonatkoz6 eredményére):

A partnerek tdjékoztatdsat és véleményezési lehet6ségeinek biztositdsat a tovabbiakban folyamatosan
felllvizsgaljdk. Az 6nértékelés sordn a pedagdgusok és sziil6k véleményét megkérdezték, az eredményeket
Osszesitették. Mas partnerek (pl. iskoldk) véleményezési lehetGségeinek biztositasa és e rendszer kidolgozdasa
folyamatban van.

A fejlesztési feladat mérfoldkovei, ellendrzési pontjai:
1. véleményezésilehetdségek feliilvizsgalata, szabalyozasa,
2. évente a feladatért felelGs személy kijel6lése,
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eredmények megyvitatasa,
4. amennyiben sziikséges az eredményhez kapcsolddo feladatok folyamatos ellenérzése a PDCA-SDCA
ciklust alkalmazva.

A célok eléréséhez sziikséges feladat:
1. A partnerek véleményezési lehet8ségeinek felulvizsgdlata, ennek megfelel6en az SZMSZ mddositasa
amennyiben sziikséges.
2. Tervezés a munkatervekben, az SZMSZ-ben rogzitett médon,
3. Visszacsatolas.

A feladat végrehajtasanak mddszerei:
1. Otletbdrze, megbeszélés,
2. véleményeztetés, 0sszegzés,
3. 0Osszegzésre éplld beszamolo, kohézid levondsa, modositasok meghatarozdsa, valtoztatas.

A feladat elvart eredménye:
szélesebb korben megismerni az évoda partnereinek véleményét, amely hozzdjarul az intézmény még
magasabb szinvonall szakmai munkajahoz.

A feladat tervezett iitemezése:

rovidtavu: a véleményezési lehetdség kidolgozasa.

Folyamatosan minden nevelési évben vélemények kikérése az SZMSZ-ben meghatarozottaknak megfelel&en,
értékelés.

A feladat végrehajtasaba bevontak kore:
ovodavezetd, kijelolt felelGs, iskolai dolgozdk, a véleményezésre tovabbi meghatarozott személyek.

6. A pedagodgiai miikodés feltételei

Kiemelkedd tevékenységek:

A munkatdarsak bevonasa dontés-elGkészitésbe képességiik, szakértelmik és a jogszabalyi elGirasok alapjan.
Nyugodt, pozitiv, 6sztonz6 intézményi légkor, elkotelezett, egylttmikodésre kész alkalmazotti kdzosség.
Jellemz6 a kreativ, innovativ szemlélet. Az intézmény nevelési/tanitasi struktirajanak, pedagdgiai értékeinek,
céljainak megfelel6 infrastruktura és targyi kornyezet biztositasa.

Fejleszthet6 tevékenységek:
A pedagdgiai miikodés feltételei magas szinvonaluak, nincsen fejleszthet6 teriilet.

7. Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos szakmai
elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés

Kiemelked6 tevékenységek:

A pedagdgiai program a jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal 6sszhangban, a Kormany és az oktatasért felelGs
miniszter &ltal kiadott Ovodai nevelés orszagos alapprogramban foglaltakkal egyetértésben fogalmazza meg az
intézmény sajatos nevelési-/tanulasi feladatait, céljait. Terveik nyilvdnosak, megtekintheték. Az intézmény
folyamatosan nyomon koveti a pedagdgiai programjaban foglaltak megvaldsulasat.

Fejleszthetd tevékenységek:

Az intézménytipusra vonatkozé nevelési, nevelési-oktatasi irdnyelvben meghatarozott orszagos szakmai
elvarasoknak és az intézményi céloknak valé megfelelés az dvodaban magas szinvonalu, nincsen fejleszthetd
terilet.

Budapest, 2023. junius 15.

Szakacsné Nagy Zsuzsanna

6vodavezetd
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